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Convenio de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre la Empresa Estatal de
Televisién BOLIVIA TV y el Instituto Comercial Superior de la Nacién “Tte. Armando De
Palacios” INCOS —La Paz, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA.- (Antecedentes)

Mediante Decreto Supremo N° 0078 publicado el 30 de abril de 2009, se crea la
Empresa Estatal de Television denominada “BOLIVIA TV”, como persona juridica de
derecho publico, de duracion indefinida, con patrimonio propio y autonomia de gestién
administrativa, financiera, legal y técnica, bajo tuicion del Ministerio de Comunicacion,
conforme al Art. 9 del D.S. N° 0793 de 15 de febrero de 2011, con domicilio legal en la
ciudad de La Paz.

Asi mismo el Art. 11 Inc. i) del citado Decreto Supremo, faculta al Gerente General de
la Empresa Estatal de Television BOLIVIA TV, a efectuar negociaciones y suscribir
contratos, convenios, y todo documento de vinculacion interinstitucional, con sectores
publicos y privados y con gobiernos extranjeros y organismos internacionales, y
remitirlos a conocimiento del Directorio.

Haciendo uso de esa autonomia de gestion, en fecha 28 de octubre de 2009 emite la
Resoluciéon Administrativa N© 58/09 que aprueba el Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantia, que tiene como objetivo determinar un conjunto de normas vy
procedimientos, establecer politicas, normas y definiciones que se deben observar para
que la Empresa Estatal de Television BOLIVIA TV reciba a estudiantes de universidades,
institutos y otros centros de ensefanza en la modalidad de Trabajo Dirigido o Pasantia
que se traducen en apoyo en las areas funcionales de la Empresa Estatal de Television
BOLIVIA TV, técnicas, legales o administrativas, con el propdsito de colaborar en las
actividades y funciones de la Empresa Estatal de Television BOLIVIA TV.

Mediante Comunicacion Interna GAF/RRHH N© 024/2016, el Jefe de Recursos Humanos
via Gerente Administrativo Financiero, informa a la Gerente General que el INCOS-LA
PAZ cuenta con diferentes carreras que podrian ser de mucha colaboracion para el
logro de los objetivos de La Empresa Estatal de Television “Bolivia TV” por lo que
solicita firmar un convenio de cooperacién Interinstitucional.

SEGUNDA.- (De las partes intervinientes)

e La EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION BOLIVIA TV”, con domicilio
establecido en la Avenida Camacho N© 1485 Edificio “"La Urbana” piso 5y 6 de
esta ciudad, representada legalmente por su Gerente General Lic. Gisela Karina
Lépez Rivas como representante legal de la Empresa Estatal de Television
BOLIVIA TV, conforme a la Resolucién Ministerial N© 075/2015 de 8 de octubre
de 2015 emitido por el Ministerio de Comunicacién , en adelante BOLIVIA TV.

e EL INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE. ARMANDO
DE PALACIOS” INCOS -LA PAZ, ubicada en la Calle Campero # 1035,
esquina Federico Suazo de la ciudad de La Paz legalmente Representada por la
Rectora Lic. AUREA BALDERRAMA ALMENDRAS con Cédula de Identidad N°
2884479 Cbba.,, en mérito al Memorandum ME/VESFP/DGESTTLA NO©
0284/1015, que en adelante y para fines del presente acuerdo se denominara
EL INSTITUTO.
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TERCERA.- (Del Objeto y del Alcance) El presente Convenio Marco, tiene por
objeto desarrollar acciones conjuntas entre las partes, para consolidar diversas
actividades cooperaciéon interinstitucional de acuerdo al requerimiento de cada
Institucion.

Este convenio, por su importancia y alcance, se constituye en un “Convenio Marco”
normativo de las actividades de Cooperacion Interinstitucional, a partir del cual surgiran
convenios especificos para regular actividades concretas de colaboracion que no estén
definidas en este primer acuerdo.

CUARTA.- (De los compromisos a ser asumidos por los intervinientes) EL
INSTITUTO asume los siguientes compromisos:

1. Emitir convocatorias para la seleccion a estudiantes, para el desarrollo de
Pasantias y Trabajo Dirigido, de acuerdo a términos de referencia senalados
formalmente por BOLIVIA TV.

Desarrollar convenios con los estudiantes seleccionados, para el desarrollo de
Pasantias y Trabajo Dirigido, garantizando un compromiso de trabajo. Tales
convenios tendran una duracion minima de 200 horas y maxima 1 afio
calendario o 6 meses en caso de pasantias.

Proporcionar a los estudiantes seleccionados, la informacién necesaria y las
condiciones administrativas requeridas para la culminacién de su trabajo
dirigido, en el marco del convenio suscrito.

Dotar de estudiantes destacados de Ultimo afo y egresados del INSTITUTO.

Hacer seguimiento y evaluacion de los estudiantes aceptados en BOLIVIA TV
para la realizacién de practicas laborales de los estudiantes.

BOLIVIA TV se compromete a:

1. Permitir la realizacion de practicas laborales a los estudiantes acreditados por el
Instituto Comercial Superior de la Nacion “Tte. Armando De Palacios” INCOS -
La Paz.

Promover la realizacion de practicas en Pasantias y la titulacion en la modalidad
de Trabajo Dirigido, a estudiantes de Ultimo nivel de la Carrera de Comunicacion
Audiovisual, brindando los recursos necesarios, establecidos por cada convenio
suscrito bajo esta modalidad.

3. Otorgar certificados de trabajo a los estudiantes de la Carrera de Comunicacion
Audiovisual, que hayan desarrollados précticas en el marco de este convenio,
una vez finalizadas las actividades, a las cuales estaban sujetos.

QUINTA.- (Reembolso) El pasante que acceda a una Pasantia no percibira ninguna
retribucion monetaria por concepto de la Pasantia realizada en la Empresa Estatal de
Television - BOLIVIA TV.

El Pasante recibird un reembolso, destinados a cubrir gastos menores de este, durante
su Pasantia en la Empresa Estatal de Televisiéon - BOLIVIA TV, a la entrega de un
informe mensual aprobado por su tutor, previa verificacion de la certificacion
presupuestaria de la Gerencia Administrativa Financiera.
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SEXTA.- (De las enmiendas) El presente convenio podra ser modificado Unicamente
por dos veces, previo acuerdo de partes y se hara efectivo a partir de la firma de una
enmienda que pasara a formar parte del convenio original.

SEPTIMA.- (De la reserva) Tanto BOLIVIA TV, asi como el INSTITUTO deberan
mantener en reserva toda la informacion que sea de su conocimiento y bajo ninguin
concepto podran difundirse o publicarse, sin previa autorizacion de los grupos
beneficiarios.

OCTAVA.- (De la vigencia) El presente Convenio tendrd vigencia de dos afos,
computable a partir de la fecha de suscripcion del presente convenio, sin admitir tacita
reconduccion.

NOVENA.- (De la Resolucion) Serén causales de resolucion del presente Convenio,
las que se detallan a continuacion:

- Cualquiera de las partes incumpla una o varios compromisos esenciales del
presente Convenio.

- Por mutuo acuerdo, previa notificacion a la otra parte, por escrito con 10 dias
calendario de anticipacion a la fecha de resolucion, si dentro los siguientes 5
dias de recibida la notificacion, la parte que ha decidido la resolucion del
Convenio no recibe respuesta alguna, el convenio quedard automaticamente
resuelto de pleno derecho.

DECIMA.- (De las Notificaciones) Cualquier notificacién, solicitud o aprobacién que
se realice en virtud del presente Convenio debera ser hecha por escrito y en los
domicilios sefalados por las PARTES.

DECIMA PRIMERA.- (De la Aceptacion y Conformidad) En sefial de conformidad
y aceptacion, para su fiel y estricto cumplimiento firman el presente CONVENIO en
triple ejemplar de un mismo tenor y validez, la Lic. GISELA KARINA LOPEZ RIVAS
Gerente General de la EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION BOLIVIA TV, en
representacion legal de la ENTIDAD y por el INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR
DE LA NACION “TTE. ARMANDO DE PALACIOS” INCOS —LA PAZ, legalmente
Representada por la Rectora Lic. AUREA BALDERRAMA ALMENDRAS.

La Paz, 30 de mayo de 2016

Gisela Karina [¢ Rivas
GERENTE GENERAL
EMPRESII\ ESTATAL DE
TELEVISION BOLIVIA TV

INCOS ~LA PAZ
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COMUNICACION INTERNA
GAF/RRHH N® 024/2016

A : Lic. Gisela K. Lépez Rivas
GERENTE GENERAL
EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV”

VIA Lic. Humberto Nina Apaza
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO

De : Lic. Juan Ramiro Trigo Chavez

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

Ref. SOLICITUD DE FIRMA DE CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION
“TTE. ARMANDO DE PALACIOS” INCOS-LA PAZ

Fecha : La Paz, 14 de abnl de 2016

Senora Gerente General:

Con el propésito de continuar posicionando a la Empresa Estatal de Television
“Bolivia TV” como una Institucién con valores solidos y referente dentro del Estado
Plurinacional de Bolivia y en cumplimiento a normativa vigente, se ha visto adecuado y
necesario ampliar los vinculos de cooperacién interinstitucional con centros de
enseflanza superior y (écnica, publicos y privados, reconocidos por el Sistema
Educativo Boliviano, con ¢l objeto de apoyar la formacion, capacitacion y actualizaciéon
de sus estudiantes.

Al respecto, ¢l Instituto Comercial Superior de la Nacién “Tte. Armando de Palacios”
INCOS-LA PAZ, se constituye en una institucién estratégica por su condicion de
entidad auténoma con derecho piblico, personalidad juridica propia y cuya mision
institucional es promover una educacion superior integral y comunitaria, capaz de
formar profesionales de excelencia con principios y valores éticos comprometidos con
el desarrollo de la soctedad y dcl Estado.

Es preciso aclarar, que INCOS-LA PAYZ, cuenta con las carreras de Lingiifstica,
Contaduria Pdblica, Comercio Internacional, Secretariado y Sistemas Informéticos,

Piginal de 2







A0 NS o

carreras que podrian ser de mucha colaboracion para el logro de los objetivos de la
Empresa Estatal de Television “Bolivia TV”.

Al respecto, solicito a su autoridad autorizar la firma de un Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el Instituto Comercial Superior de la Nacién “Tte. Armando de
Palacios” INCOS-LA PAZ y la Empresa Estatal de Television “Bolivia TV” (se adjunta
Convenio borrador)

Con este motivo, saludo a usted muy atentamente.

HNAfjrtch
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV” Y EL INSTITUTC COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE.
ARMANDO DE PALACIOS” INCOS - LA PAZ

Conste por el presente documento, Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre la EMPRESA
ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV” y el INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE. ARMANDO DE
PALACIOS” INCOS - LA PAZ, al tenor de ias siguientes clausulas:

PRIMERA (DE LAS PARTES)
Concurren a la suscripcidn del presente Convenio las siguientes partes:

a) La EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV”, representada legalmente por Lic. GISELA LOPEZ RIVAS,
Gerente General, designada mediante .............. de fecha .................., con domicilio legal en ............. que en
adelante y para efectos del presente Convenio se denominara “BOLIVIA TV”.

b) El INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE. ARMANDQ DE PALACIOS” INCOS - LA PAZ,
creado mediante Decreto Supremo N2 01407 de fecha 6 de diciembre de 1948, representado legalmente
por la Sra. AUREA BALDERRAMA ALMENDRAS, con C.l. 2884479 Cbba., en su calidad de Rectora con
domicilio legal en ............ qgue en adelante y para efectos del presente Convenio se denominard el
“INSTITUTQ”,

SEGUNDA (ANTECEDENTES)

Con el fin de apoyar la formacidn, capacitacion y actualizacién de los recursos humanos, a través de la investigacién
y la interaccion social que se forma en los Centros de Ensefianza Superior y Técnica y el compromiso institucional
de la EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV” de apoyar en esta importante labor, se estabiece el
presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional para admision de postulantes a pasantias y
modalidades de graduacion.

Las Normas Basicas de Administracidn de Personal aprobadas mediante Decreto Supremo N° 26115, en su articulo
36 Inc. ¢) faculta a las entidades publicas admitir pasantfas de estudiantes y egresados destacados, de acuerdo a los
procedimientos establecidos, por lo que, a manera de normar la admisién de postulantes, la EMPRESA ESTATAL DE
TELEVISION “BOLIVIA TV ha emitido el Reglamento interno de Trabajo Dirigido y Pasantia.

Por Decreto Supremo N° 1321 de fecha 13 de agosto de 2012, articulos 1, 2, 3 y 4 se establece: “(...) promover y
consolidar la realizacion de pasantias, proyectos de grodo, trabajos dirigidos y tesis de los estudiantes de las
universidades pablicas autdnomas y universidades indigenas en las entidades publicas. (...) de aplicacién obligatoria
en todos los Ministerios de Estado y entidades pablicas. (...) Las entidades publicas sefialadas en el Articulo 2 del
presente Decreto Supremo, deberdn generar espacios para la realizacién de pasantias, elaboracién de proyectos de
grado, trabajos dirigidos, tesis y otras modulidades de graduacién reconocidas por el sistema de la universidad
boliviana y por las universidades indigenas. Para la implementacién del presente Decreto Supremo las entidades
publicas suscribirén convenios interinstitucionales con las universidades publicas auténomas, con las universidades
indigenas o con los estudiantes, segin corresponda”.

2.1 La EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV”, institucién creada conforme a Decreto Supremo
es una entidad de representacién juridica publica que tiene como finalidad w..weeveeveeevvoeon, , inicia Convenios de
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Cooperacién Interinstitucional con diferentes Universidades e Institutos Superiores legaimente reconocidos,
destinados a realizar acciones conjuntas a través de practicas pre profesionales, pasantias y modalidades de
graduacion.

2.2 El INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE. ARMANDO DE PALACIOS” INCOS - LA PAZ, es una
institucion educativa cuya Misién Institucional es promover una educacién superior integral y comunitaria, capaz
de formar profesionales de excelencia con principios y valores éticos comprometidos con el desarrolle de la
sociedad y del estado. Las areas de formacidn educativa son: Contaduria, Secretariado, Lingiiistica {aimara e
inglés) y Comercio Internacionali.

TERCERA (OBJETO)

El presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional tiene por objeto desarrollar acciones conjuntas
entre la EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV” y el INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION
“TTE. ARMANDQ DE PALACIOS” INCOS - LA PAZ, con la finalidad de que los estudiantes de Ultimo afio y egresados
del INSTITUTO puedan realizar précticas pre profesionales, pasantias y trabajos de graduacidn bajo las modalidades
de pasantias y proyecto de grado técnico (a nivel Técnico Superior), al interior de las distintas unidades/areas
administrativas y de gestién de la EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV”.

CUARTA (DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA TV”)
4.1 DERECHOS:

4.1.1. Segln requerimientos y necesidades Institucionales, se solicitard al INSTITUTO un cupo de estudiantes
y/o egresados que opten por la pasantia o modalidad de graduacidn, conforme lo establecido en el
Reglamento institucional correspondiente.

4.1.2. Solicitar al INSTITUTO en cualquier momento los datos oficiales sobre los estudiantes o egresados que
realicen pasantias o0 modalidades de graduacion en “BOLIVIA TV”.

4.1.3. Solicitar al INSTITUTC a través de un informe debidamente justificado, en un piazo no mayor a dos (2)
meses, dejar sin efecto la pasantia o la modalidad de graduacién del postulante admitido, si el mismo
hubiera desempeiado sus funciones de una manera deficiente e ineficaz; este derecho no limitard a la
“BOLIVIA TV” a otorgar un informe negativo una vez concluida la pasantia o modalidad de graduacidén
correspondiente.

4.1.4. Solicitar al INSTITUTO dejar sin efecto la pasantia o modalidad de graduacién del postulante admitido
en cualquier momento, si el mismo hubiera cometido faltas graves en contra de ia institucién, estas
faltas serdn consideradas en los pardmetros previstos tanto por la Ley No. 1178 y las aplicables de la
Ley 2027 y Reglamento de pasantias y modalidades de graduacién (RPMG) de “BOLIVIA TV”,

4.1.5. Obtener un ejemplar de los trabajos de grado, proyectos de grado, documentos, monografias, etc.
desarrolladas durante el Trabajo de Graduacién bajo las modalidades de provecto de grado, trabajo
dirigido; pasantias y proyecto de grado técnico (a nivel Técnico Superior), para archivo y consulta en la
Biblioteca de la Institucidn.

4.2 OBLIGACIONES:

e Garantizar a los postulantes acreditados por el INSTITUTO, la realizacién de trabajos para fines de
graduacién bajo las modalidades de proyecto de grado, internado rotatorio, trabajo dirigido, pasantias y
proyecto de grado técnico (a nivel Técnico Superior) y pasantias para acurnulacién de horas précticas pre
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profesionales, en sus dependencias, desiindando la responsabilidad civil, laboral o pecuniaria, durante el
tiempo programado.

e Proporcionar al postulante admitido en la Institucidén, un ambiente de trabajo con todo el equipo v
materiales técnico y biblicgrafico minimos necesarios para el cumplimiento del trabajo encomendado,
bajo responsabilidad del supervisor designado de la unidad/érea solicitante.

e Proporcionar toda {a ayuda de asesoria para los postulantes admitidos a pasantias o modalidades de
graduacion, a efectos que puedan cumplir con el trabajo encormendado.

¢ Designar supervisores quienes seran profesionales del drea, teniendo a su cargo orientar, coordinar y
controlar el trabajo de los postulantes en funcidn a los objetivos institucionales, el mismo que deberd
presentar informes de evaluacién de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantia de “BOLIVIA TV”,

e  Brindar un trato respetuocso y decoroso a los postulantes admitidos que presten servicios en las diferentes
unidades/éreas administrativas y de gestion de la Institucidn.

¢ Determinar los horarios de trabajo en coordinacidn con los postulantes admitidos vy el instituto la, en
funcidén a horarios de estudio y horarios de “BOLIVIA TV",

s  Através de la Unidad de Recursos Humanos, segdn corresponda, extender el certificado correspondiente
al postulante que haya concluido el trabajo final y cumplido satisfactoriamente las condiciones
establecidas tanto en el Regiamento internc de Trabajo Dirigido y Pasantia de “BOLIVIA TV como en la
reglamentacion de iz entidad académica y en sujecién al Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional suscrito v vigente.

e Designar a los estudiantes en las distintas areas de “BOLIVIA TV” acorde a la carrera que el estudiante
egresd o que viene cursando.

QUINTA (DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA NACION “TTE. ARMANDO DE
PALACIOS” INCOS - LA PAZ)

5.1 DERECHOS:

e EL INSTITUTO una vez recibida la solicitud de estudiantes y/o egresados por parte de “BOLIVIA TV”, en
base a sus Estatutos y Reglamentos elegird l2 ndmina de estudiantes y/o egresados que desarrolizran
funciones en la Institucidn.

» Podrd mantener un contacto continuo con las oficinas de “BOLIVIA TV”, a objeio de atender cualquier
contingencia que se presentare con los postulantes admitides que realicen pasantfas o trabajo de
graduacion.

e El plazo para el desarrcllo de la Pasantia hajo ta modalidades de proyecto de grado técnico {a nivel
Técnico Superior), por parte del postulante admitido, se ragird bajo el Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantia de “BOLIVIA TV,

5.2 OBLIGACIOHNES:

s A realizar procesos de seleccidn, responsables y transparentes, de acuerdo a sus normas y regiamentos
internos que tengan como Gnica finalidad nominar a los estudiantes y/o egresados mas iddneos, de tal
manera que estos procesos se conviertan en wun estimulo v premio al esfuerzo, dedicacidon e idoneidad de
los seleccionados.

e Proporcionar oportunamente, a solicitud de “BOLIVIA TV”, némina de estudiantes y/o egresados
calificados y documentados, interesados en acceder a las pasantias o modalidades de graduacién a
desarrollarse en la Institucién.
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e Proporcionar oportunamente, a solicitud de “BOLIVIA TV”, datos oficiales sobre los estudiantes y/o
egresados que realicen pasantias o modalidades de graduacién en la institucién.

e Atender de manera oportuna, agit v confiable cualquier otra solicitud de “BOLIVIA TV”, en el marco de lo
establecido en el presente Convenio Marco de Cooperacién interinstitucional.

¢ Proporcionar, 2 solicitud de “BOLIVIA TV”, un ejemplar de los trabiajos de grado, proyectos, etc., para
archivo y consulta institucionales.

e Aimponer, las sanciones académicas en caso de que se incurran en faltas disciplinarias.

® Mantener en reserva la informacion advertida como confidencial por “BOLIVIA TV”, informacidn que bajo
ningun concepto podia publicarse o difundirse sin autorizacion expresa de “BOLIVIA TV”, caso contrario se
podré dejar sin efecto el presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucionat.

e  Designar un Docente Titular (TUTOR) de acuerdo a los Estatutos y Reglamentos Internos, que se encargaré
del seguimiento, cumplimiento y evaluacién del Trabajo de Graduacion correspondiente, y que deberd
estar en permanente comunicacion con las oficinas de “BOLIVIA TVv”, a efectos de cumplir con los
objetivos fijados.

e  EIINSTITUTO, deberéd de manera expresa, indicar a fos estudiantes y/o egresados que postulen a pasantias
y/o modalidades de graduacién, someterse al Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de
“BOLIVIA TV,

SEXTA (DERECHO AUTORAL Y PATENTES DE INVENCION DERIVADAS DE LA APLICACION DEL CONVENIO)
Esta Clausula se acuerda en el marco de las disposiciones legales en vigencia.

Consta que la Ley de Derecho de Autor protege exclusivamente la forma la forma literaria, plastica o sonora,
mediante {a cual las ideas del autor o autores son descritas, explicadas, ilustradas o incorporadas en las obras
literarias, cientificas o artisticas, sin embargo ne son objeto de proteccidn las ideas contenidas en las obras
literarias y artisticas, o el contenido ideoldgico o técnico de las obras cientificas ni su aprovechamiento industrial o
comercial, emergentes del presente Convenioc Marco de Cooperacion Interinstitucional, en tanto su utilizacién no
tenga fines comerciales.

6.1 Se considera autor de la obra que resultare de [a aplicacion del presente Convenio, al postulante o grupo de
postulantes que la hubieran desarrollado, ya sea de forma de proyecto de grado, trabajo dirigido, pasantias vy
proyecto de grado técnico (a nivel Técnico Superior), dentro de ios programas académicos del INSTITUTO.

6.2 ELINSTITUTQO y “BOLIVIA TV” participan del Derecho de Autor como titulares derivados.

6.3 En caso de publicarse comercialmente el Trabajo Final de Graduacién, o parte de él, el autor cede al INSTITUTO
el derecho de autorizacidn para la publicacion correspondiente.

6.4 EL INSTITUTO deberd consultar obligatoriamente a “BOLIVIA TV” para la publicacién comercial de la cbra, y en
caso de aprobarse la misma, la Rectoria negociard con “BOLIVIA TV” los mérgenes de beneficio.

SEPTIMA (SITUACION JURIDICA LABORAL)
Se deja claramente establecido que los estudiantes y egresados del INSTITUTO que desarrollen sus practicas pre
profesionales, pasantias o modalidades de graduacidn en “BOLIVIA TV”, no tienen ningtin vinculo o relacién laboral

con esta dltima, limitandose “BOLIVIA TV” Unicamente a cumplir los aspectos establecidos en el presente Convenio
Marco de Cooperacidn Interinstitucional.
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OCTAVA (PAGO DE INCENTIVO ECONOMICO)

Sin perjuicio de la Clausula Séptima del presente Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional, verificadas las
condiciones presupuestarias institucionales, se establece el page de un incentivo econdmico mensual para los
postulantes admitidos del INSTITUTO que desarrollen sus practicas pre profesionales, pasantias o modatidades de
graduacion en ”BOLIVIA Tv”.

.«f

pago correspondiente se realizard en funcién al tipo de trabajo desarroliado y a los dias efectivos de trabajo en
“BOLIVIA TV”, aspectos reguladoTn el Reglamento Intemo de Trabajo Dirigido v Pasantia de “BOLIVIA TV”.
\:
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El presente convenio podré ser resuelto en caso de verificarse cualguiera d&'las S|guxentes srtuamoneS(

e g [2e N LA

> GAE

a) Por mutuo acuerdo de las partes suscribientes
b) Por dolo o malafe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucién de este convenio
¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacién del convenio

d) Porincumplimiento de cualquiera de las cldusulas del presente convenia

Asi mismo en caso de que alguna de las partes decidiera disolver el Convenic antes del plazo mencionado, debera
notificar en forma escrita a la otra con un (1) mes de anticipacién, empero todas las practicas pre profesionales,
pasantias y modalidades de graduacién aprobadas, en ejecucién o planificadas para su pronta ejecucién, deberén
llevarse a efecto hasta su total conclusién.

DECIMA (DURACION Y VIGENCIA DEL CONVENIO)

El presente convenio, tendrd la duracidn de dos (2} afios y entrara en vigencia a partir de ia fecha de su suscripcién
por las partes intervinientes, cumplido el plazo las instituciones involucradas decidirdn lz continuidad o en su caso
dejar sin efecto el presente convenio.

DECIMA PRIMERA {MODIFICACION Y AMPLIACION DEL CONVENIO)

El presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, podrd ser modificado o ampliado previo acuerdo de
partes y a requerimiento formal.

DECIMA SEGUNDA {DE LA COORDINACION)

Las instancias responsables de la coordinacién del presente Convenio serdn: la Gerencia de Administracion y
Finanzas de “BOLIVIA TV” a través de la Unidad de Recursos Humanos y la Rectoria del INSTITUTO.

DECIMA TERCERA {MOTIFECACIONES}

Cualquier aviso o notificacién que deba efectuarse entre las partes, en el marco del presente Convenio, serd
remitido a:

13.1 EL INSTITUTO para efectos de notificacidn se encuentra ubicadeo en Ia Calle Campero N2 94 esq. C. Federico
Suazo.
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13.2 “BOLIVIA TV”: Av. Camacho N¢ 1485 £dif. La Urbana Piso 6
DECIMA CUARTA (BONA FiDE)

El presente Convenio se suscribe de buena fe, es decir que se trata de un acuerdo de cooperacién interinstitucionai
que no constituye una relacion laboral o un vinculo contractual, sino un convenio de cooperacién académica, por
tanto su cumplimiento y sus alcances constituyen una expresion de reciproca confianza y de proyeccidn altruista en
pro de los intereses de “BOLIVIA TV”, los estudiantes y/o egresados del INSTITUTO y la comunidad boliviana en
general.

DECIMA QUINTA (CONFORMIDAD)

Las partes manifiestan su plena conformidad con todas y cada una de las cldusulas que preceden, obligandose a su
fiel y estricto cumplimiento, en fe de lo cual suscriben al pie del presente documento, en cuatro ejemplares, dado

en la ciudad de La Paz, a los ........ dias del mes de ............. del afio dos mii dieciséis.
Por la EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION “BOLIVIA Por el INSTITUTO COMERCIAL SUPERIOR DE LA
TV, NACIGN “TTE. ARMANDO DE PALACIOS” INCOS - LA
PAZ :
Lic. Gisela Lopez Rivas Lic. Aurea Balderrama Almendras
GERENTE GENERAL RECTORA
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Estado Plurinacional de Bolivia

Ministerio de Educacién
Morombeeguasu Jeroata
Yachay Kamachina
Yaticha Kamana

MEMORANDUM

Senora: ME/VESFP/DGESTTLA N° 0284/2015
Aurea Balderrama Almendras Referencia: Designacion al” Cargo de
Rectora
La Paz.-
La Paz, O1 de julio del 2015
=———— = ==

De mi consideracion:

En el marco del Proceso de Institucionalizacion de Cargos Directivos aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 201/2015 de 06 de abril de 2015, se DESIGNA a su persona como
RECTORA del Instituto Comercial Supcrior de la Nacién Tte. Armando de Palacios INCOS en el
marco de la normativa vigente, desde el 01 de Julio de 2015 hasta el 31 de diciembre de
2017, para garantizar la continuidad de la Gestién Académico Institucional y como testimonio
de haber APROBADO el proceso de Institucionalizacién de cargos Directivos.

Asimismo ejercerd sus funciones de autoridad a dedicacién exclusiva y sujeto a evaluaciones
periddicas de desemperio y logros institucionales de conformidad a las Politicas Educativas
-Vigentes en el Estado Plurinacional de Bolivia.

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.

EPCHqatc
C.C.: Archivo.
C.C. Archivo Personal

la revolucién educativa AVANZA

Av. Arce No. 2147 - Teléfonos: (591-2) 2442144-2442074 + Casilla de Correo: 3116 - www.minedu.gob.bo
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Progj(cnta (7n 11buuiondl de la Replblica.

, ,
| COI\JSI.DERANDO: : ;
Que es deber de los poderes plblicos nrocu)ar'c]
Joramiento de la educacibn profesional. , creando e meuluan-
do institutos téenicos qus la desarrollen y orienten, y do-
tindoles de las facu1taues lepaules 1nu13pensableo

Que habiéndose creado en 1a Paz, en fecha 16 de ma-
yo de 194, el "THSTITUTO COMLIICTAL SUPERTOR DR LA WacTon'
destinado. a la Tormacibn de téenicos en altos estudios co~.
merciales, bancarios, v de administracibn nﬁbllca wbc ro
conocerao su creacibn v N dCtCTMLﬂdF su fHﬂCJOﬂ&MLGYLO

Que en atencibn a que este Instituto es de carfcter.
nacional, y a que sus egresados tienen opcibn A zaglblr IF
tulos en provisibn nacional, es necesario reconocer oficial

mente su crpaclén bara cumpllr lasg finalidades de 1ey, -
. ' '
Que es indlspensable llenar el varfo exdisterte en

. nuestre organizacibn educacional por la fa]La de un 1U°tLLu

Lo de altos estudios comercidlou y econbmicos en enerdl
que dirl ja, oriente y unifique este as specto de 1la CdUCduién
en toda la Replblica a falta de una Inspeccldn o bllebblun
de EQUCJCJUD Comerclal especializada. ' ' :

|
Ouc €3 necesarlo propender a la Tormaclbn de NETZO~
nal docente especlalizado en ramas téenicas econum;cus, pa~
ra la enseflanza en establecimientos, comerc slales del ZLstado
J partlculares, atento el hecho de que no existen en el pals
€scuelas normales de esta {ndole. Que, imJ)mo ¢S necesa-
rio ol1minar la lmprovisacidn de funclonaros en la adminis-
traclén plblica, mediante 1a creacibn de la carrera adml -

nistrativa, a base de eclementos 1dbneos técnicamente prepa-
ados en establecimlentos educacionales especializados.

DPECRET A : ) N
ARTICULO 10.~ Reconbeesé legalmente la creacifn y o
Tfunclonamiento del, ”IVSTITUTO COLERCIAL SUPLRIOR DE LA NA~
CION", que desde el 16 de mayo de 194l sostiene el Tstado s
en la cludad de La Paz, reconociéndosele jgualmehte el ran=
g0 _con el que fué fundado, de Iscuela superior de Clencias
bO”GrCla%Q:JwA@mlUJMNFﬂP%YQS Y BdHQayﬁﬁngEQPhQ?§QQEE:_Qﬁz
clonal. '
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ARTTCULO 20.- Se reconoce a este Instituto la Eﬂ(ul-

espacializados en la enseffanza de

incluyyendo las que se ' re-
fleren a comorclo, banca, administracldn plblica, y adnvinls-

tracibén industrial, & cuyo efecto se le provecr de 1las co-.
rrespondientes cltedras de preparacibn normal. Se le recono-:
ce,.asimismo, la facultad de preparar funcionarlou de uarre~'

ra para los servicios de la administracién pltlica.

ARTICULO %0.~ E1 "INSTITUTO COLERCIAL
NACION'" dependeri directamente
y del mlsmo modo que la I

SUPERIOR DE. LA
del linisterio de Educacibn
sscuela Industrial de la Hacibn pe- |
dro Domingo Murillo, duipnando ele la facultad de que, eh - |

o
el aspecto estrictamente Lécnico dirjja, oriente y wnlfi-
que ]a oducaCLén comcrc;al bancaria _y de ddminlotracion
pﬁblica za fisce

les v parLicularco_db 1oda 1d Roaﬁblica. {

RS,

du todoa ]os eutublccjmjcnt 03. de CNJOﬁdﬂZa fLuCﬂ*

ARTICULO ljo. - Los egresados del "INSTITUTO COMERUTAL
SUPERTIOR DII LA | IALLON” con el corregpondiente certi Licalo
profesional o diploma,. tendrin los mlsmos derechos que los
egresados de cualesquier -establecimientos de enseflonza 0Co-
nbmica, bancaria etc., péra'ocupar cargos relaclonadogs

con
Sus especlalidades, con la {mica condlcibn de

30 1doneﬁdad

E1 sefor KLnlstro de Lstado, en.el Despacho de Ldum ;
Nellas Artes y Asuntos'Indfgenas, queda enc 41gado !

ejecucién ¥ Cunplimlonto del pre sente Decreto.,

caclén,

Dado en el Palacio de Goblerno de la ciudad a+ 1a Paz

a los 6 dilas dol mes de dicicmbre de Iﬁmﬁ aflos,
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AT 13 ert i Gelyecereriin. 1p CoardPrmers
(v dslorin de G f{é’é (L/(.J)IO/I(), M/II(QKIISTERIAL N° 365/06
La Paz, 9 de novicubre de 2006

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, en el afliculo N° 178 de la Conslilucion Polilica del Estado reconoce que cl
Eslado promovera la educacion vocacional y la ecnsefanza profesional lécnica
orientandola en funcion del desarrollo economico y la soberania del pais.

Que, el articulo N° 190 de la Conslilucién Politica del Eslado, establece que la.

cducacion en todos sus grados, se halla sujeta a la tuicion del Eslado ejercida por -
intermedio del Minislerio de Educacion y Culluras. :

Que, la Ley N° 3351 de Organizacion del Poder Ejeculivo indica que entre las

alribuciones del Ministerio de Educacion y Culluras esta el de formular politicas y

eslralegias nacionales de desarrollo educativo y de culluras, ademas de ejecular, evaluar -
v fiscalizar las politicas y programas de educacion, promoviendo e incentivando el

desarrollo de la educacion lécnica y lecnoldgica.

Que, de acuerdo al Decrelo Supremo N° 28631, Reglamenlo a la Ley de
Organizacion del Poder Ejecutivo, es alribucion del Viceministerio de Educacion Superior
proponer reglamentos e instruclivos para la evaluacion y seguimiento de los centros
publicos y privados de formacién profesional, lécnica y lecnologica. :

Que, en la Resolucion Minislerial N° 138/96 sc indica que le corresponde a la
Direccion General de Formacion Técnica proponer las politicas a seguir en la formacion
prolesional técnica y la capacitacion, tomando en cuenla las necesidades locales,
regionales y nacionales, ademas de claborar y proponer normas para la apertura y el
funcionamienlo de las insliluciones publicas, privadas y mixtas de formacién profesional
técnica, capacilacion y olras de servicio educalivo técnico.

Que, con la Resolucidén Administrativa N° 221/05 se auloriza la disminucion del
mpo de duracion de la Carrera de Contabilidad General de cualro afos a lres afios, a
rlir de la geslidn 2005.

O

Que, en alencion a las soliciludes presentada por los reclores de los INCOS del
pais, pidiendo un plan de estudios oficial para los lres anos de estudio de la carrera de
Conladuria General; en fecha 9 y 10 de marzo de la presentle geslion se llevd a efecto, en
la ciudad de La Paz, un Encuentro Nacional de Inslitulos Publicos de Educacidn Técnica
Superior del area Comercial, con la parlicipacion de represenlanles departamentales de
Cenlros de formacion Técnica Superior Profesional de todo el pais.

Que, en dicho evento, en consenso general, se aprobd una malla curricular para la
carrera de Contaduria General a ser desarrollada en tres afios de esludio, con nivel de
egreso de Teécnico Superior, para que sea implementada en los Centros de Formacion
Técnica, publicos, privados y de convenio, ademas de un reglamento especifico que
norme la cilada carrera. ‘ : ‘

Que, en conclusiones del Informe Técnico VES/DGFT/ N° 190/06 se indica que
conviene claborar y emilir una disposicion que aulorice la implemenlacion de la malla 1
curricular aprobada y un Reglamenlo especifico que norme adecuadamente el ;
cumplimienlo de las conclusiones del Encuenlro Nacional de Institulos Publicos de

Educacion Técnica Superior del Area Comercial, especificamente la carrera de
Conladuria General.

Que, Informe Legal N° 1032/06 eslablece la procedencia de la claboracion y
emision de un disposicion que aulorice la implementacion de la malla curricular aprobada
parala la carrera de Conladuria Gengral,
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Que, por los anlecedentes anotados v en Mérito a la documentacion adjunta,
corresponde diclar el instrumento legal pertinente viabilizando lo impelrado;

POR TANTO:

{
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El Ministro de Educacién y Culluras en estricla aplicacion de las facullades

conferidas por Ley, a lravés del Viceministerio de Educacién Superior, en uso de sus
alribuciones especificas

RESUELVE:

ARTICULO 1 .-(APROBACION).- Apruébese el presente reglamento que conliene los
requisilos y procedimientos para la implementacién de la Carrera de Conladuria General

\_" en los Cenlros de Formacion Técnica Profesional del arca Comercial, sean eslos
publicos, privados y de convenio en lodo el lerritorio nacional.

ARTICULO 2.- (DENOMINACION OFICIAL DE LA CARRERA).- La denominacién oficial
de la carrera sera la de CONTADURIA GENERAL.

ARTICULO 3.- (DURACION DE LA CARRERA).- Se ralifica que el Plan de esludios para
la Carrera de Contaduria General lendra una duracion de tres afios y su aplicacion sera
gradual a parlir de la geslion 2005, de acuerdo a las siguientes consideraciones:

-~

Sivelestudianle reprueba el tercer curso del Plan de esludios de cualro afios, baja al
segundo curso del Plan de estudios de tres afios. |

2. Siel estudianle de cuarlo curso reprobara el cuarlo afio del Plan de estudios de cualro
afnos, hoja al lercer curso del Plan de estudios de tres anos.

3. Los esludiantes que relornen al sistema de Educacion Técnica Comercial después de

cinco anos, pueden CONTINUAR sus esludios PREVIA EVALUACION

INSTITUCIONAL de la carrera de Conladuria general con el Plan de Esludios de tres
anos.

ARTICULO 4 .- (GRADO ACADEMICO Y REQUISITO DE INGRESO).- El grado
académico de egreso de la Carrera de contaduria General sera el de CONTADOR
GENERAL, a nivel TECNICO SUPERIOR. Con una carga horaria minima de 3.600 horas
académicas. Requisito de ingreso BACHILLERATO.

Esle nivel de égreso preve un egreso lateral a nivel de AUXILIAR CONTABLE, para
aquellos estudianles que cumplan con los requisitos del Primer Ciclo de formacion, que
consla de dos afios de esludio o la aprobacion de lodas las asignaluras correspondientes

a la malla curricular del plan de esludios de los dos primeros cursos de la carrera de
Conladuria General

ARTICULO 5 .- (APROBACION DE MALLA CURRICULAR).- Se aprueba la malla
curricular de la carrera de Conladuria General, contenida en el cuadro siguiente, que sera
implementada en los Centros de formacion Técnica Profesional del area Comercial:

- plblicos, privados y de convenio de lodo el lerrilorio nacional, a parlir de la prescnle
geslion académica.
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PLAN DE ESTUDIOS DE CONTADURIA GENERAL

PRIMER CURSO | ™S | SEGUNDO CURSO Hrs. | tgreeEr cURsO | e
semanales semanales semanales
. [CONTABILIDAD |- [CONTABILIDAD . |[CONTABILIDAD A
' IBASICA 7 < INTERMEDIA AGROPECUARIA
INTRODUCCION | CONTAGILIDAD DE CONTAG.
2.- IMATEMATICA 4 S OCIEOADES 4 MINERA, 2
(ALGEBRA) / PETROLERA
‘,3 ECONOMIA A 2 CONTAB. BANC. / 4 CONTAB. 2
i |GENERAL ENT. FIN. Y COOP. SERVICIOS
| INDMINISTRACION| - \
'}4.- CENERAL 7 2 COSTOS | 4 COSTOS Il |
. |DERECHO : , CONTAB. FISCAL
-1 |5. ilcomeRCIALY ¥ 4 'F‘:"I’I:I\i“é’l‘géi’\ / 4 , 4
, DOC. MERCANTIL PRESUPUESTOS
| |5 [EXPRESION ORAL ,  [ESTADISTICA ) I’LNTAELF'\%‘S E )
i Y ESCRITA x DESCRIPTIVA B O TABOS FIN.
, REL. HUMANAS- .
f |, |pusLicas ¥ 5 INFORMATICA . ,  [GABINETE )
T ETICA 7 CONTABLE CONTABLE _
PROFESIONAL
.. ;EE%'S&ILS‘ESRAL; ., |LECistACionY /|, |MET.DE LA )
S OOIAL Y PRAC. PRACTICA TRIBUT. INVESTIGACION
§ , x _ 7 CONTAB. DE
— |9~ INFORMATICA 2 MICROECONOMIA 2 CEGUROS 2
0. [TECNICAS DE X SEMINARIO DE R
. |ESTUDIO < ' GRADO
TOTAL HORAS
SEMANALES 30 30 30

TICULO 6 .-(PERFIL Y COMPETENCIAS PROFESIONALES).- El perfil profesional de

eqreso del Conlador General es el de un profesional que aplica normas contables,

}“'E"&, ularias y disposiciones legales medianle melodologias cienlificas y {écnicas. Esla

!~ capacilado para disenar, organizar, cjecular y evaluar la informacion economica y
(inanciera de las diversas organizaciones pUblicas o privadas con la finalidad de elaborar
eslados financieros confiables y oportunos para la loma de decisiones.

w

Las compelencias-profesionales del Contador General son:
En el area conlable:

«  Elabora, de acuerdo a normas los registros conlables, libros y medios auxiliares
para reflejar la siluacion economica, financiera y patrimonial de la empresa. -

» Proporciona informacion conlable confiable y oportuna, para la loma de

_decisiones.

« Elabora, conlrola y evalGa la ejecucion presupuestaria de 1as enlidades publicas y
privadas. '

«  Delermina coslos para aclividades comerciales, servicios ¢ industriales de acuerdo
a las caraclerislicas empresariales.

» Clabora, analiza ¢ inlerprela cslados financicros
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En el area juridica:

Asesora en la aplicacién d
Aplica las leyes relacion
Comercio, Ley General d
En el area administraliva:

C normas legales, sociales ¢ impositivas vigentes
adas con sy desempeiio profesional como el Codigo de
e Trabajo, Scguridad Social y olras normas legales

*  Adminisira Recursos Humanos,

financieros y Tecnologicos de las organizaciones
Toma decisiones en la planificacion y organizacion de procedimientos

* Manliene relaciones  con insliluciones financieras, Colegios profesionales,
Impueslos Inlernos y olros

Enelarea tecnoldgica:

Diseda o apropia un plan de cuenlas, ejecula
un sistema compularizado, con la finalida
financiera, en liempo real, de los enles

ARTICULO 7 .- (TR ).- En cuanto a [a transilabilidad
de los estudianles los Inslitulos del Sislema de Educacion Comercial del sistema
anualizado y semeslralizado, deben ba de estudios homogenizado a
NIVEL NACIONAL, (al que permilan gz i
cualquier Instituto de formacion [

y de Convenio: no
aceplandose a los esludianles dol sislema Privado que NO CUMPLAN con lo establecido
€nla prezenle disposicion

las operaciones conlables dentro de
d de proporcionar informacién econdmica

ANSITABILIDAD DE ESTUDIANTES

ARTICULO 8 .- (CONVALIDACION'ES).- Las convalidaciores de asignaturas de los
Instilutos de Educacion Superior del Area Comercial se deben realizar de manera directa
mediante  Resoluciones Reclorales, previa

valoracion de |a documentacion
. correspondiente y el cumplimienlo del 75 % de la malla curricular oficial de Ja asignatura,

ARTICULO 9.- (TITULACION Y MODALIDADES DE TITULAC!ON).- Se suprimen los
&/ Aclos de promocion de los EGRESADOS, debiendo programarse solo ACTOS OE

COLACION para los €gresados que hayan aprobado una de las modalidades de
TITULACION en aclual vigencia.

Los institulos pUblicos deben formar parte de los tribunales de evaluacion en los procesos
de litulacién de log Inslitutos privados.

Las modalidades de litulacion para la Carrera de Contaduri

CCEE BT LTS CEETECREEUBEERY

a General son:

£

- Examen do Grado
Defensa de Proyeclo de Grado

ARTICULO 10.- (CUMPLIMIENTO) La Dir

del Servicio Oeparlamental de Educacién

eccion General de Formacién Técnica a lraves
encargada de supervisar

(Unidad de Seguimiento y Supervision), queda
el cumplimiento de |3 presente Resolucion Ministerial,

/\ Regislrese, comuniguesc y cumplase.

wh
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' 1( RESOI.UCION MINISTERIAL N° 082/09

La Paz, 6 de febrero de 2009

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que el

efor Claudio Vargas Rosas en su calidad de Reclor del Instituto

Comercial Superior de la Nacién “Tte. Armando de Palacjos” INCOS, mediante

Ampliacién de Oferta Curricular del mencionado Instituto en la ciudad

de La Paz, pard lo cual presenta toda la documentacion requerida por el Ministerio.

Que el Decreto Supremo N° 01407 de 6 de diciembre de 1948, reconoce
legalmente la creacion y funcionamiento del “Instituto Comercial Superior de la Nacion”

que desde el |
reconociéndole i

6 de mayo de 1944 sostiene el Estado en la ciudad de La Paz,
gualmente el rango con el que fue fundado de “Escuela Superior de

Ciencizs Comeiciales, Administrativas y Bancarias”, con caracter nacional.

Que el Servicio Departarﬁental de Educacion de La Paz mediante nota CITE:
SEDU(JA-JDU?S N°® 533/08 de 6 de octubre de 2008 envia el Informe USS N° 367/08

de 6 ce octub

e de 2008, realizado por el Ljc. Joaquin Tangara Calamani Técnico

Supervisor en iducacic’m Superior Técnica, manifastando que se dio cumplimiento a la
revision del proyecto educativo e inspeccion o:ular de infraestructura del Instituto
Comerczial Superior de la Nacién “Tie. Armando de Palacios” INCOS, considerandola

procedente par:

Técnico Superior.

el funcionamiento de la‘carrera de: Analista de Sislemas a Nivel

Que el Ipforme Técnico VES/DGFT N° 1010/2008 de 11 de diciembre de 2008,

realizado por e

Proyectos Competencias Laborales de la Di

Ing. Marco A. Valdivia Z. Profes onal en Gestion y Administracion de
reccion General de Formacion Técnica,

concluye que I solicitud cumple con los requisitos exigidos en la norma SINETEC 006
(Aprobado mediante Resolucion Secretarial N° 2)0/97 de 25 de abril de 1997), por lo

que re:omiendfiz

autorizar al solicitanle efectuar e pago de aranceles en la cuenta del

Ministerio de Educacion y Culturas.

Que el gefior Claudio Vargas Rosas Rector del Instituto Co
ta Nacién “Tte. Armando de Palacios” INCOS presenta boleta de de

la suma de Bs|300.- (Trescientos 00/100 Bolivianos) en la.cuent
Educaczion y Cult

mercial Superior de
pésito bancario, por

a del Ministerio de
uras.

Que el Informe Técnico VES/DGFT N° 1051/2008 de 23 de diciembre de 2008,

emitido por el |ng. Marco A. Valdivia Z. Prof
Proyeclos de la Direccién General de Formaci
la solicitud de Ampliacion de Oferta Curricul
Nacién “Tte. Afmando de Palacios” INCO
Curricular de: Analista de Sistemas a.Nivel Téchico Superior
prosecucion def tramite. Asimismo establece que: el Instituto Comerc

Nacién "Tte. A

presupuestario asignado para la gestidn 2008,

esional en Gestién y Administracion de
6n Técnica, considera la procedencia de
ar del Inslituto Comercial Superior de la
S de la ciudad de La Paz, con la Oferta

» ial Superior de la
rmando - de Palacios” INCOS,  funcionara con el mismo techo

Que el prticulo 190 de Ia Constitucion Politica del Estado establece que la

educacion en todos sus
ministzrio del ramo.

Que el articulo 3 de la Ley N°

del Poder Ejecit

“dictar normas |relativas al ambito de su compeiencia y
... todo asunto addninistrativo que corresponda al ministerio”.

grados, se halla sujeta a la tuicién del Estado ejercida por el

3351 de 21 de febrero de 2006 de Organizacidn
ibuciones yenerales de los Ministros, entre ellas

resolver en Ulitima instancia,

ivo, establece las atr

Que el grticulo 4 de la misma disposicion legal
>\ datribuciones del Ministro de Educacién y Culturas, entr
ey e desarrollo de Ia' educacién técnica y tecnolégica”

citada precedentemente, sefiala
e ellas “promover e incentivar el




Que la H
‘Reglamento de
para normar la
areas agropect
Mixtos.

Que la Resolucién Secretarial N°©

Reglamento de
seclor Eslatal,
Reglamento psz
SINETEC 006.

Que el
concluye que el
precadentemen
POR. TANTO:

El Sefoi
por Ley N° 335
noviembre de 2

RESUELVE:

Articulo

Aulorizar la Ampliacién de Oferta Curricular del Instituto Co

Nacion “Tte. Ag
Campero N° 9
Curvicular corre

te para la Ampliacién de, Ofe
Superior de la Nacion “Tte. Armando“_de Palacio

4 esquina Federico
spondiente a:

%c/&zéd/[ca
AMenistorio de Scduccacidn 7 Geellsvras
Resolucion Ministerial N° 138/96 de 15 de octubre de 1996,, aprueba el
Sistema Nacional de Formacion Técnica y Tecnologica (SINETEC)

ormacion de profesionales vy docentes técnicos y la capacit
iaria, comercial, industrial, tarto de institutos Pablicos,

acion, en las
Privados y

200/97 de 25 de abril de 1997, aprueba el
Categorizacién de Institutos de Formacién Profesional Técnica del
Privado y Mixto y su tratamiento arancelario SINETEC 005 y el

ara la Presentacion de Proyectos Educativos en la Educacién Técnica

Informe Legal VES/DGAJ/ N° 110/2009 de 23 de enero dé 2009,
proyecto educativo cumple con lo establecido en la normativa sefalada

rta Curricular del Instituto Comercial
s” INCOS.

Ministro de Educacion y Culturas en uso de las atribuciones conferidas
1 de 21 de febrero de 2006 y Decrelo Presidencial N° 29780 de 7 de

008;

1. (AUTORIZACION DE AMPLIACION DE OFERTA CURRICULARY).-

mercial Superior de la
INCOS, de caracter publico, ubicado en la Calle
Zuazo, de la ciudad de La Paz, con la Oferta

mando de Palacios”

Régimen de

Tiempo de Carga Denominacién del Titulo
Carreras Nivel Académico Estudios Estudios Horaria en Provisién Nacional
Anzlista de Sistema's Técnico Superior Anual 3 aflos 3.600 Hrs, Analista de Sistemas

Articulg
Nacién “Tte. Ar
designado de

evaluacién de las autoridades pertinentes de E

Articulo
duracion de cin
dicho plazo.

Articulo
- través del Se
¥ cumplimiento d

" Registrese, con

L

F la presente Resolucion.

2. (RESPONSABILIDAD).- ‘E|
ando de Palacios” INCOS estara
acuerdo a convocatoria, ‘que

Instituto  Comercial Superior de la

a cargo y responsabilidad de! Rector
dando . bajo el control, supervisién y
ducacion.

3. (VIGENCIA).-

La presente Resolucién Ministerial tendra una
co aios, debiendo

tramitarse la respectiva renovacion al término de

4. (CUMPLIMIENTO). La Dire

ccion General de Formacion Técnica a
icio Departamental de Educ

acion de La Paz, queda encargada del

nuniquese y archivese,

[
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ORIGINAL FIRMADO POR. ORIgIN
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