EMPRESA ESTATAL DE TLLEVISION|
CBOLIVIA TV
JEFATURA ADM!N!.:TRATIVA

19 FEB 2016

RIS C A s EIDCO
REG NP.osersarmsecmmsnenae: HOA.veenee LI
i .. i o
, ECiBi : , i
N RN e OMUNICACION INTERNA T‘ Sron =)
\Regti o DIR. JUR. NAL. N° 042/2016 Ca1EID T
A : Lic. Alfredo Pardo Zenteno 9107 ‘833 6 4
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO
1275 He ONVNIA A VALY SNt wvim
Lic. Gloria A&pl Jalja |norsing i’ YA fﬁ’ Y VIONTNIO]
GERENTE DE PRODUCCION o J-lﬁ& >3 78 —’Hayﬂ.
R R A
Yolotzin Saldafia Paez Para S
GERENTE DE MARKETING Y VENTAS S
Ing. Juan José Ldpez A a.i. !
‘ GERENTE TECNICO
) Lic. Gerson Rivero P, Rl
GERENTE DE INFORMACIONES \ I
Lic. Enzo Vargas Alcocer '
DIRECTOR DE PROGRAMACION Y PRODUCCION
Lic. Juan Ramiro Trigo Ch.
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMA A
via : . Richard D. Aguilera Mo,
YECTOR JURIDICO N
DE : Abg. Yane M. Mendoza Ars " -
ABOGADA - D.J.N. BO FMPRFSAESTI\TAL DE TEEE yros
OLVIA Y
REF. H CONVENIO UTB [}'RtCClOI\?EE pROGPAM,}’ fal
FECHA : La Paz, 17 de febrero de 2016 1.5 EEB 706
De mi mayor consideracon e

La Paz

Av.Camacho N°1485
Edificio La Urbana,Piso 4
Fono:(591)-2-2203404

Faxc/(591)-2-2003973
illa N*900

Que existe la nota CITE.UTB-DAJ N° 011/2016, mediante la cual la Universidad TGCMEAW:WW
Boliviana solicita firmar un Convenio Interinstitucional con la Empresa Estatal de Television BOLIVIA
TV, para profundizar acciones y tareas de investigacion, tecnoldgicas y académicas, asi como
facilitar la ejecucién de pasantias y otros; en consecuencia solicito a ustedes emitir informe técnico
referido al tema para ver la viabilidad de la suscripcion del convenio solicitado, para el cual se
adjunta a la presente la nota y borrador de convenio enviada."

"ESAESTATAL DE TELEVISION "BOLVIATV" |
CION DE PLANFICACION ¥ ROYECTOS

Sin otro particular me despedido con las consideraciones mas distinguidas. 19 rEo 2010
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Universidad Tecnoldgica Boliviana
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CITE: UTB DAJNo 011

7 Bo!m N
/\’ VENTAMIL (5 UNICA (L

o]
Seiiores: \ 10 FEB}ZG 16 /L
“BOLIVIA TV?” o\ 0437 ..... C“ &/

A >
Presente.- ‘ <‘2 fﬁpsuc,nviﬁé/:y
ez

Ref. Carta de Intenciones:

De mi consideracion:

A tiempo de saludarle cordialmente, por intermedio de la presente, me dirijo a su distinguida autoridad
a nombre de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA UTB, para poner a su consideracion
las expectativas y sinceros deseos de formalizar un Convenio de Cooperacion Interinstitucional; que
permita profundizar nuestras acciones y tareas de investigacion, tecnoldgicas y académicas, y
fundamentalmente sean fructiferas para modelos educativos superiores modernos que deben
desarrollarse con nuevos parametros a cumplir como: la excelencia, la calidad, equidad y pertinencia
social que garanticen su proyeccién al proximo milenio, por medio de sinergias y articulaciones
convenientes que determinen su autosustentabilidad, mejoramiento y modernizacion de ambas
instituciones.

Asi mismo, se promoveran, promocionaran y facilitaran la ejecucion de pasantias, modalidades de
graduacion, simposios, seminarios, conferencias, cursos, programas de profesionalizacion, programas de
apoyo al sector productivo en general y a la ciencia y tecnologia en particular, asi como de los diferentes
sectores que ameriten un enfoque pro-activo inmediato.

Agradeciendo de antemano su colaboracion adjunto a la presente le enviamos el borrador del convenio
Marco para su respectiva revision y/o aceptacion, de manera que a la brevedad posible se proceda a la

firma.

Atentamente.-

V
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CGNVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
| ENTRE |
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA UTB S.A.

Convenio que suscriben y acuerdan sujeto a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- (PARTES)

1.1.- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA UTB, con domicilio en la calle Colombia N° 154, Personeria
Juridica mediante Resolucion Ministerial N° 419/1993, Decreto Supremo N° 1072/2011 y acreditada como
Universidad Plena mediante Resolucion Ministerial N° 027/05, con N° NIT 148406028 representada en este acto
por el Lic. MBA. Victor Kenny La Fuente Camara con C.I. 2363581 L.P. en su condicién de Rector representada
legaimente mediante Resolucién de Directorio 01/2008, que en adelante se denominara LA UTB.

1.2 e con  dOMIGIHIO ..o SUUU :
Personerfa Juridica N°..........................con N® NIT................ representada en este acto por
....................................... conCl ..........ceoeen LIP.ensucondicionde ..., QU
en adelante se denominara ......c.covevcornrerncns :

1.3.- Cuando en el presente convenio se haga referencia simultaneaa LAUTByY ............................... selos

denominara LAS PARTES.
CLAUSULA SEGUNDA.- (ANTECEDENTES)

La UTB, desarrolla el rol de formacidn de recursos humanos, en los campos de la ciencia, la tecnologia y la

investigacion para coadyuvar en el desarrollo y servicio a la sociedad, siendo un desafio el incorporar en los
procesos de ensefianza — aprendizaje, una mayor diversificacion, de las dreas de investigacion especialmente
aqueilas que estan relacionadas al beneficio de la comunidad y la beneficencia.

La UTH, pretende responder a las demandas del aparato productivo y de servicios, a nivel local y nacional, con la
formacion de profesionales de excelencia, con conocimientos actualizados y especializados y con mayor dominio
tecnclogico, en las carreras de Comercio Internacional, Administracion de Empresas, Contaduria Publica, Derecho,
Ingenieria Comercial, Ingenieria Civil, ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica e Ingenieria en Ecologia y
Medio Ambiente.

tederviriesarerverensasenrcaseer , tiene como funciones y tareas................ e (finalidad y demas aspectos
de la institucion o empresa) ‘

CLAUSULA TERCERA.- (FINALIDAD Y OBJETIVO DEL CONVENIO)

El convenic tiene por finalidad contribuir al mejoramiento de la calidad de los recursos humanos, la gestion
empresarial, desarrollo productivo, integracion académica, y capacitacion profesional y empresarial, a fin de
promover de manera de conjunta actividades que permitan generar iniciativas empresariales, actitudinales,
académicas y otras de transformacién socic-econémica.

Realizacion de pasantias que llevaran adelante los estudiantes asi como practicas pre profesionales trabajos de
campe y cualquier actividad y proceso que refuerce dicho vinculo.

Ademés:

a) Generar un espacio de articulacion de actividades a nivel académico entre LAUTBY ..ocvevevnnnnnnee. ,
para incentivar la investigacion y participacion sobre la tematica, priorizando el enfoque de Manejo
Integral..

Normar Institucionalmente el proceso de seleccion de estudiantes y/o egresados de las diferenies

I s

carreras, para gue desempefien las funciones respectivas en dependencias de la institucién sea en las |

Oficinas Regionales de las capitales de departamento o las Unidades Operativas en el territorio nacional,
bajo las modalidades de Pasantias u otros trabajos de caracter investigativo (Tasis, Proyecto de Grado o
Trabajo Dirigide), en pre-grado y post-grado. .




CLAUSULA CUARTA.- (TERMINOS).

Los términos incluidos en esta clausula seran empleados en el desarrollo del Trabajo Dirigido, Tesis, Proyecto de .
Grado, Pasantia, tendran el alcance y significado aceptado y aprobado por las PARTES.

4.1.- TESIS.- Modalidad destinada a egresados de LA UTB, en la cual la investigacion‘es rigurosa y profunda
sobre un hecho concreto con una duracién minima y aproximada de 6 meses, pudiendo la misma extenderse de

acuerdo ala necesidad de la mvest:gacnén

4.2.- PROYECTO DE GRADO.- Modalidad destinado a egresados de LA UTB, conducente a generar propuestas
relativas a planes, programas, modelos, planos, prototipos, dispositivos, codigos y otros aplicables a determinado
proceso de la Institucién con una duracién minima y aproximada de 6 meses, pudiendo la misma extenderse de

acuerdo a la necesidad de la misma . .

4.3.- TRABAJO DIRIGIDO.- Modalidad destinada a egresados de LA UTB, cuya investigacion académica estara
referida a un tema especifico y consistira en la elaboracién de instrumentos o productos que contribuyan al
desarrolio institucional de la entidad con una duracién minima y aproximada de 6 meses, pudiendo la misma
extenderse de acuerdo a la necesidad de la misma.

4.4.- PASANTIA.- Modalidad destinada a estudiantes y/o egresados, que tiene por finalidad la realizacion de
practicas pre-profesionales, con una duracién minima y aproximada de 3 meses, pudiendo la misma extenderse
de acuerdo a la necesidad de la investigacion

CLAUSULA QUINTA.- (OBLIGACIONES)

La UTB, a los efectos del presente Convenio se obiiga a:
A remitir oportunamente la némina calificada y documentada de los mejores estudiantes de ias diferentes

a3
=

carreras y/o acreditar al estudiante o egresados de la pasantia u otros trabajos de caracter mvesugatlvo ’

(Tesis, Proyecto de Grado o Trabajo Dirigido), en pre-grado y post-grado.

b} A realizar procesos de seleccion responsable y transparente de acuerdo a sus normas y regiamentos
internos, que tengan como unica finalidad nominar a los mejores y mas idéneos estudiantes o egresados,
para que ocupen los cargos de pasantias u otros trabajos de-caracter investigativo (Tesis, Proyecto de
Grado o Trabajo Dirigido).

¢) A ejercer un seguimiento periédico de las funciones de sus estudiantes alumnos que hubiesen sido
designados en algun cargo.

oy A imponer sanciones académicas en caso que el estudiante incurra en faltas disciplinarias y/o delitos
contra Ja funcion plblica.

ey LA UTR, beneficiard con un descuento del 10% sobre el valor de mercado en todas las ofertas
académicas a nivel postgrado a los funcionarnios de ........cc.cevenenes

---------------------

obligaciones:

, por intermedio de su representante y a los efectos del presente Convenio tendra las siguienies

&y Designar a los postulantes para las pasantias u otros trabajos de caracter investigativo (Tesis. Proyecto
de Grado o Trabajo Dirigido) en los diferentes programas y proyectos en forma inmediata de acuerdo a
las necesidades y requerimientos.

b} Designar a un funcionario dentro la institucion gue evalue permanentemente el trabajo realizado por los
pestulantes, asimismo elaborar informes mensuales y finales que sean requeridos por LA UTB.

¢} Entrega de Certificado de Conclusion de la pasantia u otros trabajos de caracter investigativo (Tesis,

Proyecto de Grado o Trabajo Dirigido).

Destituir previo informe motivado a los postulantes que incurran en faltas disciplinarias.

Otorgar los medios necesarios a los postulantes de pasantias u otros trabajos de caracter investigativo

(Tesis, Proyecto de Grado o Trabajo Dirigido), para que cumplan con sus funciones de manera mas

optima y de acuerdo a las posibilidades de ....c.ccovuneevernnnn.

En funcién a sus posibilidades pondra a consideracién el otorgamiento de bonos de movilidad, refrigerios

y/o alimentacion a los pasantes.

g La .. tomara en cuenta y considerard la posibilidad de adecuar, gestionar e implementar las
mejores propuestas de defensa de grade realizadas «n LA UTB.

i
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EL EXTUDIANTE, tiene las siguientes obligaciones:




La responsabilidad en la actuacién de los pasantes sera estrictamente considerada de caracter personal, no
involucrando a ninguna de LAS PARTES en cuanto a sus obligaciones y responsabilidades penales, civiles y
administrativas correspondientes. En consecuencia ninguna de LAS PARTES, asumiran conductas impropias
inadecuadas o insuficientes de los pasantes.

Las obligaciones especificas del estudiante son:

a) Debera mantener en reserva toda informacion que sea de su conocimiento y bajo ningtn concepto podra
difundirse o publicarse sin previa autorizacion de LAS PARTES.

b) No podra ejercer funciones propias de un funcionario, tampoco podra invocar esa condicion durante o después
de ese periodo de permanencia €n .........cccescnensas , no teniendo por tanto el pasante el caracter de
“Funcionario ad- honorem”.

¢) Firmara una carta de compromiso con LAS PARTES, para el cumplimiento de las actividades que se sefialan,
debiendo caracterizar su desempefio en el marco de la responsabilidad y del esfuerzo.

d) Presentara todos los documentos que LAS PARTES le soliciten.

e) Desarrollara las actividades en el marco de los acuerdos establecidos por LAS PARTES referidos a horarios,
tareas y otros.

f) e e , podra comunicar a la UTB por cualquier incumplimiento o falta que cometa el
estudiante. '

g) Pondra a disposicion de .......ceeiememimiiivecieniiinans el resultado de los trabajos realizados a la culminacién de
sus préacticas pre- profesionales o sus Trabajos Dirigidos.

h) El Estudiante mantendra en reserva toda la informacion confidencial de ........c.cccovieeainninnnn.

CLAUSULA SEXTA.- (RESPONSABILIDADES)

La cooperacién y el apoyo que LA UTB presta, no genera ninguna otra responsabilidad ni obligacion con los
estudiantes o egresados, que no sea el acceso a informacion documentacién especializada, uso de equipos,
muebies y ambientes de acuerdo a las disponibilidades del .....................

LA UTB se responsabilizara solo y inicamente por las acciones de indole académica en la funcién que ejerza el
estudiante, cualquier otro acto que contraiga consecuencias juridicas (civiles, penales o administrativas) sera
responsabilidad plena del pasante. ’

CLAUSULA SEPTIMA.- (AREAS DE COLABORACION)

Se buscara, también en forma conjunta, implementar un sistema de formacion y capacitacion en forma presencial
destinada a particulares y/o los afiliados de .........oeevveevineninnn. , para lo cual se debera hacer llegar a LA UTB
una solicitud escrita para que se elaboren las propuestas correspondientes.

Las instituciones en el marco de sus competencias promoveran, promocionaran y facilitaran la ejecucion de
simposios, seminarios, conferencias, cursos, programas de profesionalizacion, programas de apoyo al sector
productivo y otras de la formacion integral de los recursos humanos.Las partes podran hacer uso de los logotipos
e imagen corporativa para incorporarlos en las diferentes propuestas o proyectos (periodico, radio, television,
revistas, Internet, locales y otros).

De la misma forma ..c..ccceeveveiviinnnnn apoyara a LA UTB en la difusién y el lanzamiento de programas de
formacién y capacitacion académica y profesional en el marco de sus competencias. Este apoyo sera de tipo
institucional y no compromete la dotacion de recursos econémicos, para llevar adelante los mismos.

CLAUSULA OCTAVA.- (COORDINACION Y NOTIFICACIONES).
Para la notificacién y/o comunicacion entre partes, se fijan los siguientes domicilios:

Por l2 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA
Nombre : Ing. Luis Copa Soto

Funcién : Director Académico

Direccién: Calle Colombia N° 154

Teléfono: 2180808 int. 202
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CLAUSULA NOVENA.- (DURACION Y VIGENCIA)

El convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcién del presente documento, la duracién del convenio
sera de 5 afos, renovables de mutuo acuerdo, excepto en caso de notificacion en sentido contrario hecha por
cualquiera de las partes, con una antelacién de seis meses.

CLAUSULA DECIMA.- (COSTO)

Todos los actos del convenio se llevaran de manera autofinanciada, sin que las instituciones eroguen ningun
gasto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- (DE LAS MODIFICACIONES ENMIENDAS)

Cualquier modificacion al presente convenio respecto a plazo, personal acreditado, objetivos y areas de trabajo,
se realizara mediante enmiendas a posterior acuerdo de voluntad de LAS PARTES.

Si durante la vigencia del presente Convenio, ILAS PARTES suscribientes consideran necesario modificar 0
realizar alguna complementacién a las actividades aprobadas, dicha modificacién o enmienda se efectuara a
través de una Adenda en cualquier momento y por mutuo acuerdo, debiendo la parte interesada hacer conocer
por escrito a la otra parte, 1a modificacion o complementacion propuesta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- (BONA FIDE).

El presente Convenio se suscribe de buena fe, es decir, que se trata de un acuerdo de Cooperacion
interinstitucional que no constituye una relaci6n laboral o un vinculo contractual, sino un Convenio de Cooperacion
Académica; por tanto, su cumplimiento y sus alcances constituyen una expresion de reciproca confianza y de
proyeccion altruista en pro de los estudiantes de la Universidad y la comunidad boliviana en general

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- (RESOLUCION)

El presente convenio podra ser resuelto por cualquiera de las partes por incumplimiento de las obligaciones, .
previa comunicacion a la otra parte de la decision mediante nota con una anticipacion no menor a 90 dias sin
que ninguna de las partes pueda requerir indemnizaci6n o compensacion alguna en caso de resolucion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- (CONFORMIDAD)

Nosotros, por una parte y por otra, ja UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA UTB, representada por su
Rector Lic. MBA. Victor Kenny La Fuente CAMAIA Y eeeeeereesansrsenmssmsmnrnanansmmnssressassanss representado por
............................................................. declaramos nuestra conformidad con todas y cada una de las
clausulas precedentes y nos comprometemos a su fiel y estricto cumplimiento, por lo que suscribimos al pie el
presente convenio en 2 ejemplares, en la ciudad de La Paz, a 108 .......oooooiiinninnnn dias del mes de
......................... del afio dos mil quince.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................. RECTOR |
..................................................................... UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BOLIVIANA,
UTB S.A. |
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