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EMPRESA ESTATAL DE TELEVISION
“BOLIVIA TV”

RESUMEN EJECUTIVO

Informe BOLIVIA TV-UAILN° 006/2012, correspondiente al Informe de Actividades de
la Unidad de Auditoria Interna de la Empresa Estatal de Television “BOLIVIA TV”, por
el periodo comprendido entre el 1° de enero al 30 de junio de 2012.

El objetivo del informe, es comunicar los resultados de la Unidad de Auditoria Interna
de la Empresa Estatal de Television “BOLIVIA TV” realizados durante el periodo 1° de
enero al 30 de junio de 2012, a la Maxima Autoridad Ejecutiva y a la Contraloria
General del Estado.

El objeto, esta constituido por el trabajo realizado por la Unidad de Auditoria Interna
de la Empresa Estatal de Television “BOLIVIA TV” hasta el 30 de junio de la gestion
2012.

A continuacion se resumen las actividades ejecutadas, concluidas y las que quedaron en
proceso al 30 de junio de 2012.

1. AUDITORIAS PROGRAMADAS

No. ACTIVIDADES SITUACION
DEL EXAMEN
- Aud%torla de Confiabilidad de Registros y Estados Financieros 2011- Opini6n del CONCLUIDO
Auditor.
Auditoria de Confiabilidad de Registros y Estados Financieros 2011- Control CONCLUIDO
Interno.
2.- | Auditoria Especial sobre las actividades Desarrolladas en la Regional Santa Cruz. a)
Auditoria Especial sobre las actividades Desarrolladas en la Regional
3. b)
Cochabamba.
4. Auditoria Especial sobre Activos Fijos c)
5. Auditoria Especial sobre Contrataciones d)
6.- Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del Informe de EN PROCESO
’ Confiabilidad 2010. e)
. Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones de la Auditoria SAYCO- PENDIENTE
7 Tesoreria. f)
8. Seguimiento a los Informes de Auditoria de Confiabilidad, gestion 2009. EN PRg())CESO
_ | Primer seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del Informe de EN PROCESO
9: Auditoria Especial de Egresos. h)
Segundo seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del Informe de
' | Auditorfa SAYCO-SOA. PENDIENTE
Segundo seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del Informe de
11. | Auditoria Especial de INGRESOS. PENDIENTE
Notas:
a),b),c),d) Dichas auditorias seran reprogramadas, al haberse presentado otras de mayor relevancia por tema de Responsabilidad
por la Funcién Puablica.
e),0),g),h) Son seguimientos que quedaron pendientes de la gestién anterior, por lo que fueron incorporados en la presente y se

encuentran en proceso de evaluacion.

Las auditorias en proceso de ejecucién serdn concluidas en el segundo semestre de la gestion 2012, segin la

disponibilidad de recursos humanos.




2.

3.

AUDITORIAS NO PROGRAMADAS

NOTA DE .
FECHA DE SITUACION
Neo ACTIVIDADES SOLICITUD DE
EXAMEN LANOTA | DEL EXAMEN
Instructivo
Auditoria Especial dafio ocasionado al | BOL.TV. GCIA
1| Vehiculo HI L[II)X y Pago por reparacion GRAL 25/01/2012 EN PROCESO
N°007/2012
Instructivo Relevado
Auditoria Especial sobre al no Transmisiéon | BOL.TV. GCIA Informacion, se
2 | Gubernamental (Uyuni-Potosi) GRAL 25/01/2012 concluy6 NO
N°006/2012 AUDITABLE
Auditoria Especial sobre la remodelacién del Instructivo Relevz?(,io
o s . BOL.TV. GCIA Informacion, se
3 | edificio Regional Santa Cruz, por la Empresa 23/12/2011 ,
ING. IGUALITARIOS GRAL concluy6 NO
N°020/2011 AUDITABLE
Instructivo
4 ?Ei;’;ol;gXEspemal sobre Compra de Equipos CB;(}_)UI;LTV GCIA 25/01/2012 EN PROCESO
N°008/2012
Instructivo
Auditoria Especial sobre la contratacion y | BOL.TV. GCIA
: pago del Consultor por Producto GRAL 14/03/2012 EN PROCESO
N°014/2012

INFORMES DEVUELTOS POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

A la fecha (30/07/2012), no fueron devueltos ningin Informe de Auditoria Interna de
BOLIVIA TV, remitidos ala Contraloria General del Estado.

INFORMACION SOBRE INDICIOS DE RESPONSABILIDAD
SUGERIDOS POR LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DURANTE
LA GESTION
ALCANCE DEL INDICIOS DE MONTO
N°. DE INFORME EXAMEN (RUBRO, | RESPONSABILID DE~L RSEI;{’%I‘I\(T)SSAII?IEL
CUENTA O AD DANO IDAD
COMPONENTE) E|A|C | P (CIVIL)
Auditoria Especial por dano Chofer
ocasionado al Vehiculo HI | Activo Fijo de BoliviaTV | -- | -- X -- | 29.486,00 Hilario Quispe
LUX y Pago por Reparacion Pillco

RECURSOS EMPLEADOS DURANTE LA GESTION

Recursos Humanos:

El Programa Operativo Anual 2012 de la Unidad de Auditoria Interna, fue
elaborado y programado en base al siguiente personal que presta servicios en la
Unidad de Auditoria Interna:

Jefe de Auditoria Interna
Auditor Interno - Supervisor

Auditor II Consultor a Contrato
Auditor I Consultor a Contrato




Recursos Financieros

Fueron requeridos recursos financieros para pasajes y viaticos, en razéon de
efectuar relevamiento de informaciéon para la auditoria especial de compra de
equipos de Comunicacién Play Box, habiéndose verificado el mismo en la Regional
Santa Cruz.

Recursos Materiales y logisticos:

La Unidad de Auditoria Interna, para el desarrollo de sus actividades, actualmente
cuenta con un ambiente regular, que no siempre es independiente, ya que se
comparte con la Unidad de Archivos; cuenta con escritorios, equipos de
computacion, impresora laser, anilladora, guillotina y una fotocopiadora, segtin los
requerimientos sefalados en el POA institucional, sin embargo, presenta
dificultades la sefial de red inaldmbrico de internet en sus instalaciones de la Av.
Uruguay.

CAPACITACION.-
Durante el primer semestre de la gestion 2012, ain no se ha cumplido con las

horas de capacitacion programadas en el Programa Operativo Anual 2012. Se
espera cumplir con las horas de capacitacion en el segundo semestre.

La Paz, julio de 2012



